
  

******************************************************************** 

* INFOS RELATIVES A L'ASSOCIATION 

******************************************************************** 

 

Les différentes newsletters : 

 

Il existe trois listes de diffusion de mails distinctes : 

- Celle du groupe local : vous la recevez déjà 

- Celle des Shifters pour les appels à volontaires et la vie de l’association 

- Celle du Shift Project pour les publications des rapports 

 

Des nouvelles de la région : 

 

Nous accueillons aussi Maxime Taupiac en tant que nouveau coordinateur des groupes 

locaux du Grand Est. Il remplace Thibault Chevalérias à ce poste. Concrètement, Maxime sert 

de relais entre notre groupe local et le CA de l’association The Shifters. Bienvenue et merci à 

lui pour son engagement ! 

 

Univershifté : 

 

L’université d’été des Shifters aura lieu à Lyon en septembre. Il est possible de s’inscrire en 

suivant ce lien. 

 
******************************************************************** 

* PRÉSENTEZ-VOUS ! 

******************************************************************** 

 

Je reçois beaucoup de témoignages par mail ou à l’oral de votre part. Parce que vous avez 

lancé votre propre entreprise, parce que vous travaillez dans le secteur associatif, vous avez 

des choses à partager aux Shifters. Et si on vous laissait la parole ? 

 

La prochaine réunion en présentiel, pour les Shifters du Bas-Rhin, devrait se faire au Social 

Bar de Strasbourg où il y a la possibilité de d’organiser une salle avec des chaises et de 
projeter un diaporama. Je vous propose donc de nous présenter vos activités sur un 

créneau de 10-15 min afin de les faire connaître au groupe local. Il y a la possibilité de faire 

participer nos amis du Haut-Rhin en ligne. 

 

Et si vous pensez que cette présentation peut intéresser des Shifters de toute la région, alors 

nous pouvons réfléchir ensemble à l’organisation d’une mensuelle spéciale Grand Est, sur le 

modèle de ce qui avait été fait il y a plusieurs mois, ce qui élargira sensiblement votre audience.  
 

******************************************************************** 

* ATELIERS DE SENSIBILISATION / FORMATIONS 

******************************************************************** 

 

Certains d’entre vous m’ont demandé un résumé des différents ateliers de sensibilisation à 

disposition des Shifters pour une utilisation grand public. En page suivante, une liste des 
ateliers organisés régulièrement par le groupe local. 

 

Souhaitez-vous organiser une cession pour vos familles, collègues et amis ? Écrivez-nous ! 

 
D’ailleurs, si vous souhaitez participer à une Fresque du numérique, vous pouvez vous 

préinscrire à l’événement. Cela nous permet de connaître le nombre de Shifters intéressés. 

L’atelier n’aura pas lieu avant le 23 août, il faudra être patient. 

 

Je vous remets aussi ici le lien de l’outil d’auto-formation Questions pour une transition, 

puisque cela m’a été demandé. L’outil est en construction, il est demandé de ne pas le 

transférer en-dehors du cercle des Shifters. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdeJCuwuSlATkH1PdOBJpXoIbbtm5eJMdT7WG5EVl3pG-frqA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd0XjGsUYaM4IcUMg6JBTMPROSn3leDOSn5r9xZ1N9UvjX0VQ/viewform
https://univershifte.fr/
https://www.social-bar.org/social-bar-strasbourg/
https://www.social-bar.org/social-bar-strasbourg/
https://framadate.org/cX2A3MhNKSUmrpxf
https://framadate.org/cX2A3MhNKSUmrpxf
https://theshifters.statslive.info/c/2355583656/eyJpdiI6InZDTnFjMlV4UnFERWRoQzdKZFRWMHBoOVI1VzlvNGhkN1F6WnpjdjRJM2s9IiwidmFsdWUiOiI3WEprSjlFbzU3TGEyTEQ2TFFwb2RCaEVhNkVHaVM1TFd3d1Jaa3NEMWpVPSIsIm1hYyI6IjQwYTU0ZTkwMGVjNDcyZDNlZmZiYWY1NzgwN2M3YWI3ODQxNmMzYjY0NmExYWY2YjY3NThhNmE2NzJkMGU3NWQifQ==
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******************************************************************** 

* NOUVEAU GROUPE DE TRAVAIL 

******************************************************************** 

 

Il ne vous a pas échappé que le projet des Shifters est éminemment politique ; il s’agit d’initier 

une transformation profonde de la société. Il est dans nos missions de diffuser au grand public 

les travaux du Shift Project à travers des conférences et des ateliers. 

 
Nous montons un groupe de travail sur l’organisation à grande échelle de programmes 

de sensibilisation du grand public. Ci-dessous un brouillon d’organigramme : 

 

 
 

Tous les postes sont à pourvoir, nous attendons vos candidatures ! Il n’y a pas de prérequis 
pour postuler, si ce n’est une motivation et un peu de temps à investir – nous allons avoir 

besoin de monde. 

 

Il y a deux demandes importantes qui peuvent être confondues au sein de ce groupe de 

travail : 

 

1) De la part des Shifters du groupe local : les discussions que nous avons eues ont 

abouti à la promesse de réaliser des conférences et Fresques du climat à la Chambre 

de consommation d’Alsace, et plus humblement des Fresques à Schweighouse sur 

Moder, Schiltigheim et Hoerdt/Vendenheim avec l’aide de différentes communautés : 

conseils municipaux, paroisses, etc. 

 

2) De la part du parti Génération Écologie* qui fait appel aux Shifters et à leur volonté 

d’influer sur le débat public pour éveiller les consciences sur les sujets qui nous sont 

chers. 
 

Nous avons besoin : 

- de Shifters qui coordonnent les actions, prospectent et organisent les interventions 

- de conférenciers  (Teach The Shift ou autre, indiquez-nous votre domaine d’expertise) 

- d’animateurs d’ateliers (Fresques, INVBC, MyCO2 et OGRE)  

 

Les premiers événements pourront commencer à partir de la mi-août. 

 
Une première réunion de lancement est programmée le mercredi 4 août de 19h à 20h. 

Elle se fera en ligne, une communication spécifique sera envoyée d’ici-là pour vous rappeler 

la date. 

 

Il est prévu une réunion de travail par semaine, avec possibilité d’en organiser d’auters en plus 

petits groupes selon les besoins du moment. 

 

Merci pour votre motivation !! 

 

 

* à tout hasard, nous vous renvoyons vers la FAQ sur la neutralité des Shifters vis-à-vis des partis politiques. Nous 

sommes là pour travailler ensemble comme nous pourrions travailler avec n’importe quel parti et ne soutenons pas 

de candidats en particulier, leurs positions fussent-elles proche de nos idées. 

https://wiki.theshifters.org/index.php?title=Foire_aux_Questions_sur_les_positions_et_m%C3%A9thodes_du_Shift_et_des_Shifters#13._Les_Shifters_ne_devraient-ils_pas_fonder_ou_soutenir_un_parti_politique_.3F

