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EFFECTIFS (chiffres arrêtés au 08/12/19) 

 
L’effectif des Shifters a plus que triplé en 2019 et l’association a franchi la barre des 2 000 

membres en novembre 2019.  

 

Le flux entrant de Shifters a quant à lui été multiplié par 5, globalement en 2019, avec une 

nette accélération dans la deuxième moitié de 2019. 
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La proportion de Shifters de formation Ingénieur reste stable à environ 50%, mais on observe 

une « montée en puissance » des profils Economie/Finance et Droit. 
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Reflet du tropisme « ingénieurs » de l’association, la parité homme/femme se maintient à env. 

75%/25%. 

 

Une majorité de Shifters restent installés à Paris (un peu plus de 50%) mais les Groupes 

Locaux dans leur ensemble représentent désormais plus de 20% des effectifs. 
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MISSIONS ACCOMPLIES PAR LES SHIFTERS 
 

Plus de 70 missions ont été terminées ou lancées en 2019, soit plus d’une par semaine, avec 

un bon équilibre entre missions pour le compte du Shift, missions à l’initiative de l’association 

et missions visant à améliorer le fonctionnement de l’association. 

 
 Pour le compte du Shift 

1 
Campagne de mails aux sénateurs pour soutenir l’amendement In Globo assurance-
vie et climat du Shift 

terminé 

2 Représenter le Shift au Forum Développement Durable de l'Ecole Polytechnique terminé 

3 
Proposition de loi inscrivant l'enseignement climat dans les missions de 
l'enseignement sup 

terminé 

4 Rédaction de fiches de synthèse sur les différents modes de transports existant terminé 

5 Proposition de réformes de la fiscalité des billets d'avion terminé 

6 
Proposition de réponses à la consultation de l'Assemblée Nationale sur les freins à 
la transition énergétique 

terminé 

7 
Tester le temps nécessaire à l'obtention sur internet des Rapports sur la Solvabilité 
et la Situation Financière 

terminé 

8 Analyse des scénarios énergie-climat utilisés par les entreprises terminé 
9 Amendements à la loi énergie-climat terminé 
10 Rédaction du position paper du Shift pour le Grand Débat National  terminé 
11 Recensement des journalistes à inviter aux Entretiens de Combloux terminé 
12 Mise en place d’un bot Twitter entre les comptes JMJ, Shift et Carbone 4 terminé 

13 
Groupe de Travail « Fiscalité carbone : quels sont les instruments des collectivités 
territoriales ? » 

terminé 

14 
Amendements sur l’Agence Française pour la Biodiversité et l’Office National de la 
Chasse et de la Faune Sauvage 

terminé 

15 Contribution au projet Power Systems 2050 du Shift terminé 
16 Contribution à la première partie du projet ''Lean ICT'' du Shift terminé 

17 
Contribution à la première partie du projet « enseignement supérieur et changement 
climatique » du Shift 

terminé 

18 Carte "politique" du nucléaire dans le monde terminé 

19 Calculer le budget « contraint » des ménages, focus sur l'énergie et le numérique en cours 
20 Révision des données du Data Portal 2.0 du Shift en cours 
21 Support,conseil informatique & web pour le Shift en cours 
22 Amendements au Projet de Loi de Finance 2020 en cours 
23 Analyse de la Loi d’Orientation des Mobilités en cours 
24 Aider à développer le projet de jeu « The Shift Action » en cours 

25 
Lancement & animation d’une communauté pédagogique « climat » de 
l’enseignement supérieur 

en cours 

26 État des lieux de la solution hydrogène en cours 
27 Etudier la possibilité de réglementer/interdire la publicité pour les voitures en cours 
28 Renforcement de la visibilité de l'écosystème Shift sur Wikipedia en cours 
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 A l’initiative des Shifters 

1 
Faire participer les Shifters à la consultation citoyenne make.org « Agir Ensemble 
pour l’Environnement » 

terminé 

2 
Créer un espace de partage pour les Shifters en cours de/envisageant une 
reconversion professionnelle 

terminé 

3 Contribution des Shifters à la Rentrée du Climat organisée par la Fresque du Climat terminé 
4 Concevoir et organiser la première édition de la méga-mensuelle des Shifters terminé 

5 Concevoir et organiser la première session de formation "Teach The Shifters" terminé 

6 Conception d'un questionnaire d'auto-positionnement pour les Shifters terminé 

7 Aider à la rédaction d'un voeu sur la taxation de l'avion au Conseil de Paris terminé 
8 Présentation sur W. Nordhaus, prix Nobel d'économie 2018 terminé 

9 
Construire une affichette présentant les solutions de décarbonation individuelles 
proposées dans les conférences Teach The Shift 

en cours 

10 Identifier les solutions concrètes pour décarbonner la vie quotidienne des Shifters en cours 

11 
Elaborer des conseils ""méthodologiques"" pour aider les Shifters à faire shifter leur 
entourage 

en cours 

12 
Organiser la réalisation de courts podcasts permettant de diffuser les résultats des 
missions des Shifters 

en cours 

13 Valorisation d'un tour du monde décarboné en cours 
14 Constitution d’une liste de bases de données pour les Shifters en cours 
15 Organisation d’un festival carbone et cinéma en cours 
16 Constitution d’une fresque de la mobilité en cours 

17 
Etablir première liste de sous secteur économique avec des emplois générant une 
importante valeur ajoutée et peu de CO2 

en cours 

18 Donner un avis sur la déclinaison de la réglementation ETS dans le droit français en cours 
19 Sensibiliser les dirigeants au travers des réseaux d'alumni en cours 

20 Socialize your Shifters ! en cours 

21 
Faire développer un module de micro-learning à partir du contenu des conférences 
Teach The Shift 

en cours 

22 Restranscrire et mettre en ligne les cours/conf de JMJ en cours 

23 
Appui méthodologique et opérationnel à l'analyse des émissions et plans climat 
d'un territoire 

en cours 

24 
Aider l'association Follow This à faire adopter une résolution climat (respect de 
l'Accord de Paris) à l'AG des actionnaires de Total 

en cours 
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 Missions visant à améliorer le fonctionnement de l’association 
1 Trouver un outil de vote électronique pour l'AG annuelle de l'association terminé 
2 Renforcement de l'équipe d'administrateurs de l'espace Slack des Shifters terminé 

3 Mise en place d'une "Bourse aux Missions" terminé 
4 Automatisation de l'inscription des nouveaux Shifters terminé 

5 Mise en place d'une page "Bienvenue" sur le wiki terminé 

6 Refonte de la structure du wiki terminé 

7 Rédaction d'un "quoi par qui" de l'association terminé 
8 Reorganisation de la structure de l'espace Slack des Shifters terminé 
9 Mise en place d'une réunion d'accueil pour les nouveaux arrivants terminé 

10 
Conception et exploitation d'un questionnaire destiné à améliorer l'accueil des 
nouveaux arrivants 

terminé 

11 Mise en place d'une newsletter Shifters terminé 

12 
Formaliser le processus de gestion des sollicitations pour conférences Teach The 
Shift 

en cours 

13 
Définir le processus de préparation et d’accompagnement des conférenciers Teach 
The Shift 

en cours 

14 
Appui à la structuration des Groupes Locaux et du réseau des animateurs de 
Groupes locaux 

en cours 

15 Réserver des salles pour les réunions mensuelles Paris en 2020 en cours 
16 Pilotage du cursus de formation des Shifters en cours 
17 Définir les besoins SI puis piloter la mise en place de l'architecture SI en cours 
18 Instruire le remplacement de slack par une autre plateforme en cours 
19 Mettre en place un outil permettant de localiser les Shifters en cours 
20 Make Mensuelles Great Encore Plus en cours 
21 Construction d'un outil de pilotage/reporting des conférences Teach The Shift en cours 
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CONFERENCES TEACH THE SHIFT 
 

Environ une conférence Teach The Shift par mois a été donnée en 2019, entre grandes écoles, 

lycées, entreprises, collectivités et grand public. 

 

04/12 Conférence à l’ISIT (reporté en janv. 2020 pour cause de grèves) 

26/11  Conférence pour le MBA HEC 

19/10  Intervention à Tech The Shifters 

29/10  Conférence à Plouguernau (reportée en fev. 2020) 

25/10 Conférence chez Axa (annulée) 

15/10 Conférence à Centrale-Supelec 

09/10  Conférence chez Artips 

070/6  Conférence à Saint-Etienne Metropole 

25/05  Conférence au Centre de Recherches Interdiscipliaire 

25/05  Intervention à Tech The Shifters 

16/05  Conférence au Lycée Sophie Germain (Paris) 

07/05  Conférence dans lycée à Tours  

15/03 Conférence à Chime ParisTech 

04/03 Conférence au Shift 

10/01  Conférence à la Maison des Associations du 14° 
 
 

SESSIONS DE FORMATION INTERNE 
 

Les Shifters ont engagé la mise en place d’un cursus de formation interne dont le but est de 

permettre à tous les Shifters d’acquérir les connaissances correspondant aux missions et 

domaines d’action de l’association, c’est-à-dire : 

▪ maîtriser les compétences qui permettent de participer aux missions pour lesquelles il 

y a besoin de bénévoles, 

▪ améliorer leurs connaissances à titre individuel. 

Le cursus de formation débute par un tronc commun appelé Teach the Shifters (durée 3 

heures). Deux sessions ont été organisées au cours de l'année 2019. Il est enrichi par des 

modules spécifiques permettant une spécialisation. En 2019, 5 modules « bilan carbone » 

regroupant une quinzaine de personnes ont été donnés. Un autre module fournissant les 

fondamentaux pour permettre l'instruction d'amendements a également été donné à 3 reprises 

(une vingtaine de participants à chaque fois). 

On notera la très grande appétence des Shifters pour ces sessions. Elles ne sont 

malheureusement disponibles que sur Paris à ce jour. 
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GROUPES LOCAUX 
 
Depuis début 2019, plus d’une douzaine de Groupes Locaux  Shifters se sont créés à différents 

endroits en France, ainsi qu’à l’étranger. Ils viennent s’ajouter au Groupe Local Bruxelles, qui 

quant à lui existe depuis début 2017. Ces Groupes Locaux ont commencé à se structurer et à 

organiser leurs activités (création d’une chaîne slack dédiée, mise en place de réunions 

mensuelles, définition de l’identité/d’objectifs/d’un plan d’actions, premières réalisations, etc.) 

et ont notamment présenté un « tour du monde de la transition » à l’occasion de la mega-

mensuelle du 16/11/19. 
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EVENEMENTS ORGANISES EN 2019 
 
Au-delà des traditionnelles réunions mensuelles, deux nouveautés en 2019 : deux 

sessions de formation interne Teach The Shifters (fondamentaux énergie-climat) et la 

première mega-mensuelle des Shifters (150 Shifters réunis tout un samedi après-midi 

à Jussieu). 

 

18/12 Mensuelle – AG annuelle 

16/11 Mega-mensuelle – tour du monde de la transition et échanges avec Cécile RENOUARD 

19/10 Deuxième édition de la session de formation interne Teach The Shifters 

16/10 Mensuelle - loi énergie-climat et fiscalité de l'aviation 

18/09 Mensuelle - projet ClimatSup et mission hydrogène 

10/07 Mensuelle - lecture écolo-musicale 

19/06 Mensuelle - résilience alimentaire et campus de la transition 

05/06 Apéro avec Pierre Henri GOUYON 

25/05 Première édition de la session de formation interne Teach The Shifters 

15/05 Mensuelle - échanges avec JMJ 

17/04 Mensuelle - Stratégie Nationale Bas Carbone, Programmation Pluri-annuelle de l’Energie 

20/03 Mensuelle - échanges avec Antonin POTTIER 

20/02 Mensuelle Paris - simulation de vote d'une directive au Parlement européen 

16/01 Mensuelle - matières premières pour transition énergétique 

 

A noter également en 2019, l’organisation de 11 réunions nouveaux arrivants, qui ont permis 

à environ 200 Shifters de bénéficier d’un accueil personnalisé. 

 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Pierre-Henri_Gouyon
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COMPTES 2019 
 

 

cotisation adhérents 11 859 €      402 cotisants, avec une cotisation moyenne de 30 €

contribution Shift 2 000 €        

conférences Teach The Shift 400 €           

TOTAL 14 259 €      

location salles pour mensuelles 852 €           

mega-mensuelle du 16/11/19 456 €           

participation aux frais de déplacement Groupes Locaux pour mega-mensuelle du 16/11/19 1 124 €        

session Teach The Shifters du 19/05/19 374 €           net de la participation aux frais versée par les participants

session Teach The Shifters du 19/10/19 498 €           net de la participation aux frais versée par les participants

déplacement du CA auprès des Groupes Locaux 931 €           

impression jeux de cartes "chiffres clés du climat" 1 308 €        

envoi postal des jeux de cartes "chiffres clés du climat" aux membres cotisants 155 €           

frais bancaires 104 €           

cotisation assurance responsabilité civile 177 €           

achat de noms de domaine 75 €             

outil de vote en ligne pour l'AG du 18/12/19 29 €             

prototypes jeu The Shift Action 2 800 €        

versement sur le compte d'épargne 5 000 €        

TOTAL 13 882 €      

SOLDE COMPTE COURANT 4 754 €        

SOLDE COMPTE EPARGNE 5 000 €        

COMPTES SHIFTERS 2019 (arrêtés au 08/12/19)

RECETTES

DEPENSES


