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Orientations votees lors de I'AG CTHESHIH%

de décembre 2019

" Des Shifters de plus en plus nombreux et aux profils de plus en plus divers

" Qui ont soif d’action, et qu'ils veulent déterminante !

" Les fondamentaux exposés dans le Projet Associatif des Shifters demeurent :

— trois missions : appuyer le Shift + s’informer, débattre, se former + diffuser les
idées et travaux du Shift

— valeurs : ouverture, impartialité, convivialité, rigueur et professionnalisme

" ambition : agir a tous les niveaux, dans son entourage, ainsi que directement au
cceur des lieux de pouvoir économique, stratégique, politique du pays

" gouvernance/fonctionnement actuels trop concentrés sur le CA ->
consolider/créer des organes relais a la fois fonctionnels et géographiques et
aller vers une structure participative et quasi-professionnelle dans son
organisation et ses outils

" faire des Shifters une communauté incontournable dans la vie de nos membres
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Les Shifters dans 3 ans

C'I'IIE SHIFTerS

" une association d’'intérét général, forte de plusieurs milliers de membres et
implantée dans plusieurs dizaines de villes en France et a I’étranger

" une force d’appui déterminante pour le succés du Shift Project
" un acteur influent et reconnu du débat public sur la transition carbone

" une structure encore plus professionnelle dans son organisation et ses outils
et également d’avantage participative

" une communauté active de membres, qui y trouve une source de référence
pour :

— obtenir des infos, des documents voire des conseils/de I'expertise sur la transition
carbone

— se former sur ces sujets
— partager des infos, débattre de ces sujets
— partager son expérience personnelle de transition
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Chiffres-clés des Shifters PRAIECT
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*:au sens de « inscrits de le fichier de membres des Shifters ». Travail en cours pour mieux distinguer entre membre

« officiel » (ie cotisant), simple sympathisants et personnes a désinscrire chiffres au 15/02/20
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autres

21,3%

Communication

1,6%
Droit

2,1%

Sciences Po/Affaires

51%

Economie/Finance

4,2%

Ecole de Commerce

10,8%
Architecture/Urbanisme

1,1%
Agronomie/Biologie

Profil formation des Shifters

3,0%

Ingénieur

50,7%

chiffres au 13/02/20
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15,8%
Montreal

1,2%
Allemagne

0,4%
Suisse

1,6%
Londres

0,9%
Bruxelles

2,5%
Bretagne

1,1%
Alsace-Lorraine

1,6%
Lille

1,5%
Aix-Marseille

2,0%
Bordeaux

1,6%
Loire-Atlantique

3,0%
Toulouse

4,3%
Grenoble

2,8%
Lyon

5,6%

Localisation des Shifters
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Paris

53,1%

chiffres au 13/02/20
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Le CA des Shifters
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BUREAU EXECUTIF
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Pierre BERTRAND Alexandre BARRE Anne-Laure DELAYE Matthieu PETITEVILLE Guillaume ALLART
Président Secrétaire Trésoriére Vice-Secrétaire Membre du Bureau
Resp.Débat Public Resp. Evenements-  Resp. conférences TTS
Communauté

. 4

Raphaél PEROTIN = Laurence LE CAIGNEC Malcolm STEWART Anatole GAULTIER Valére
Membre du Bureau = Resp. Formation Interne Resp. Projets Resp. PAUPELIN-

Resp. SlI Groupes Locaux HUCHARD



Les domaines

d’activité Shifters

domaine
PROJETS

admin ; Malcam STEWART

Cia domaing & un objectif simple : utiser |a force de frappe toujows croissante des Shifiers pour muliplier
I nombre gt la qualilé des Pro@ls manés

Ainsi, on vise la mise on place dun procassus simple ol fuids, au senica des obiedils suivars :
pomating & un makimum do Shitters: di pouolr contribudr simplemaent of affcacemant & un Frojt
- gararti s qualid dos livrabios dos Propts [comtoru of déls)
- offrir & tous (Shill Project of Shiltars) e madlleuns visibitg du travall fantaslique maliss par los
Shiltars

Durand catie année 2020, 'ambition est da -
-publier rdgulidromant, Tous ke 15 jours, un “appel & Shiters” pour ks Powelles missions ou les
missions an difficulie
metire @n place un comibé de releciune pour ke Projets idoines
alrmonter [a nowsloter do rsumds dos Projots lenminbos

- Co domaine mal an coure lamblion o action dos Shillers powr orignbar la Francs van und Sconomic

dicarbonis. A i tire, || vise & posar dans fous s compartimants i 18 e publique ks quastions

| relatives & la confrainte Gmorgia climal poribo par bo Shilt Propcl. || condind s rdponses ain

domaine
DEBAT PUBLIC

admin ; Alexandre BARRE

consultations & partir des travaws du Shift ol des Shifters, Il particips aux concerialions, 81 BUs réUNKNS
pubbques. Il conafruel s argumantaires pour pofler aupids de la repriseniation natonale of ke
gounarneminl ks poditons du Shilt. 1§ ravaile b souwvent an back oflice du Shilt Project. Il es1 organiss
an 3 soyus-domaines animé par un comild do plolage, Los sous-domaires comaspondent i dos

| caldgonies de cible pour ses actions

- Parlemant et gouvesmement : o 50us domaine entend consiruine un discours junidiguement solide
pour Fairg dvoluar ko drot frangais vers une maillaurs prisa en compla da la conlrairte dnargie carbona
of 208 conadguences

- Corps consMuds | co sous. domaing 128 un iravail do prosélyisme, puis Jalance auprbs dos syndicats
prolegsionnels, dos assccialions, des think tanks .. bred auprés do loules les onganisaBons
CONCArmsas ol nos sujels

- (Grand public : ce sous domaine vise A diffuser auprés du grand public, ou dans les instances o le
grand public e51 consultd, nos idéos ol propasitions.

domaine
TEACH THE SHIFT

Co domamne propose des conlémences visant a faire comprendre Nenjeu climal, ot & suscier auprds de
Fauditoire Nomvie do & engager on Lvour do la décarbonalion do Neconomio. Mos conféroncos savoulont
rigourgusaes sur ko plan scentifiques of accessiblas, on utisant Mumour 81 la pessibilite de solutions
actionnables par chacun

Pour cela Teach the Shilt prépare dos comlenus adaptés s massages ciblas ot aux auditoires, fame
dos confidroncadns panm les Shiflers alin de garantin profdossionnalisme of maitrise du conbeny, o assune
lNrilerface onlia les damandes de 'exbériour of notre proposilion. Lorganisalion du domaing refiale ks

- dlapes de la vie duna conlérance -

admin : Gullaume ALLART

un bureau dorparisalowrs & méme de répondre aux demandes, do préciser nos propositions oo
conlérences of dinteragir da fagon profossionnallo avec nos inferloculeuns ox leroLrs

ung prespeclion active de conférences & donner auprés de publics phs ciblés

ung activild de préparalion des conldrenciors, assunde par dos conbdrencions aopdimentds

ung gastion des conléancion lamds pour assurer ka mise on muvra dos conldrences

ung production & ung maintarance des conlenus

Ca domaing & pour missions do divelapper of suvre ks activitds dos groupes [ocas Shikors, do senvir

domalng
GROUPES LOCAUX

dinlarface do consel auprés de leurs animaleurs, of da rendre 0as groupes: plus visibles au sainde la -
communauté Shiftars =, Sar le plan organisationnel, st majeur du domaine sera d accompagner |a
decentralisabon de I'association tout en préservant ses valeurs. Il est linterlcculeur privilégis de chague

| groups local pour los questions do choi des activids, dorganisation da la stnciune, danimation, de

commurication, ou encora de lien avec les autres groupes locaur at avec la = maison mées =

Son plan d'actions 2020 comprend notammant

admin ; Anafole GALLTIER

taing du TOP10 municipales un Socks o8 |a structuralion do groupds lecaix

conduire une grands enquiile auprés des groupas locaun ol an linar des conclusions on lermes de
gouvemance

ofganiser une méga-mensuslle

pour chague projel lancd, encouragar ung déclinaison locaks lorsqus cola est possibie

ridlachic i la crdation dun groupa local Paris | IdF
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Les domaines d’'activité Shifters

domaine
EVENEMENTS
COMMUNAUTE

admin : Matthieu FETITEVILLE

Ce domaine vise & créer et renforcer le sentiment d'appartenance des Shifters, & faciliter leurs échanges

et leurs rencontres et & se tenir informés de I'actualitd de I'association et de son écosystéme. Ces

objectifs passent par I'ensembile des outils de communication de I'association (newsletter, forums/Slack,

podcasts, agenda, site interna) e par des moments de rencontres el de partage (mensuslle, soirdes,

renconires des piloles). lls seront également alteints en faclitant Marrvée des nouveaux Shifters ef la

mise en place d'un sulvi acti des membres de |"association.

Le domaine s'appuiera sur plusieurs aclivités qui pourront évidemment interagir, dent woici quelques

unes

- L'activité Mensuelles est en charge de la programmation, de la logistique et de la captation de la
réunion mensuelle des Shifters. Ele wisera une programmation éclectique sur les sujets de la
décarbanation, tout en mettant en avant les succeés de I'assodiation, avec nolamment les temps forts
que sont les rencontres avec les membres du Shift Project (Matthieu Auzaneau, Jean-Marc Jancovici),
la méga-mensualle qui fait la part belle aux groupes lecaux, 'sssemblée géndrale. Elle asswara le
lien avec ks diférents outils, notamment Slack et site interne et rendra disponible kes différentes
captations pour permettre a tous de participer & ce moment fort de lavie associalive.
L'activité Mewsletter est en charge de la rédaction et la diffusion de notre newsletier, Celle
communication, d'abord & vocation interne et qui permetira & nos sympathisants de garder le contact
aves les activités des Shifters, sera un outil essentiel pour se tenir au cowant de I'actualité Energie-
Climat. Elle parmettra également de metira an avant las succés das Shifters at du Shit et elle sera
aussi le moyen de partager les travau ef les expériences des Groupes Locaw,
L'actvité Podcast utiisera ce nouwveau média pour mettre en avant les résultats des Shifters et
permettre de sulre en format cours les travawx de nos mambres. Ca format parmetira aussi de mettre
en avant nos réussites et celles du Shift Project.

domaine
FORMATION
INTERNE

admin : Lauwrence LE CAIGNEC

Ca domaine est chargé de proposer aux Shifters des modules da formation laur parmettant de compléter
leurs connaissances sur les thémes gravitants autour de la transition énergieclimat,

Principales missions -

1) identifier las bascins en formation; développer las modules comespandants ou obtanir le dralt dutiliser
des modules appropriés daveloppés par dautres organisations.

2) Organiser les sessions de formation pour les modules disponibles,

Principaux objectifs’actions 2020

1) Elaborer una pramiére carlographie globale des bescins de formation ; définir des prioriiés parmi les
nouveaux besoins identifiés | élaborer au mains 1 nouveau medule (conceplion, test, retour dex périence,
finalisation).

2) Organiser au minimum 2 sessions "Teach The Shifters”, 4 sessions "Bilan Carbone”, 2 sessions "Base
de Données” ot 2 sessions "Légistique”.

domaine

sl

admin : Malcadm STEWART

Ca domaine aura pour objectif daccompagner la croissance anthrepocénique des Shifters en mettant &
disposition les outils adéquals, et ce de fagon structurée. Certains Projats ont déja é1é lancés & sont la
priorité de ce debut dannée |
- e GT Coordination Sl a l'mportante responsabilité de recenser et coordonner tous les besoins, afin
dassurer la cobérence de l'architacture SI des Shifters
- Le Projet Chatdever met en place de nouveaux outils de communication interne afin de pallier les
limites rapidement atieintes de Slack

Drautres progets vont &lre lancés au cours du premier semesire 2020
- un Projet "Ste Internet” réfléchira a l'avenir du Wiki
- un Projet "Base Shifters™ étudiera les bescins de recensement de notre communauté

domaine
TRESORERIE

admin : Anne-Lawe DELAYE

Ca domaine a pour objectif daccompagner sereinement la croissance de Fassociation et du budget, en
sanvant au plus afficacement les basoirs des autres domaines.

En jeu pour 2020, comme les anndes précédentes, la pérennisation dune comptabilité claire o1 précise,
compréhensible et vérifiable. Une réflexion sur les oulis de gestion et de suivi des cotisations sera
égalemant menée en lien avec les domaines Sl et Communauté.
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